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Приложение № 6 

к коллективному договору от 05.09.2022 г. 

 
ПЕРЕЧЕНЬ ПРОФЕССИЙ И ДОЛЖНОСТЕЙ 

РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА РАБОТАХ С 

ВРЕДНЫМИ И (ИЛИ) ОПАСНЫМИ 

УСЛОВИЯМИ ТРУДА, ДЛЯ 

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ИМ ЕЖЕГОДНОГО 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОПЛАЧИВАЕМОГО 

ОТПУСКА И УСТАНОВЛЕНИЯ 

КОМПЕНСАЦИОННЫХ ВЫПЛАТ ЗА РАБОТУ 

В ЭТИХ УСЛОВИЯХ 

 

МБДОУ «ДС № 108 г. Челябинска» 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий 

 

О. Р. Мусанова 

 

 

М.П. «____» ______________ 20  __ года 

 

Мотивированное мнение профсоюзного комитета 

(протокол от 05.09.2022 г. № 26) 

Рассмотрено 

 

 

 

Перечень профессий и должностей работников, занятых на работах с 

вредными и (или) опасными условиями труда, для предоставления им 

ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска и установления 

компенсационных выплат за работу в этих условиях 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад № 108 г. Челябинска» 

Конкретные размеры выплат работникам, занятым на тяжелых работах, 

работах с вредными и (или) опасными и иными условиями труда 

устанавливаются по результатам специальной оценки условий труда, 

проводимой в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 426-ФЗ 

«О специальной оценке условий труда».  

По итогам специальной оценки труда от 08.08.2020 г. присвоен класс 

вредности 3 (подкласс 3.2.) поварам и шеф-повару. 

№ п\п Профессия, должность Ежегодный 

дополнительный 

оплачиваемый 

отпуск 

Компенсационные 

выплаты 

1 Повар 7 дней 4% 

2 Шеф-повар 7 дней 4% 
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